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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 22 de Diciembre de 2021

Sefiora

ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO

Supervisora del Contrato No. CO1.PCCNTR.2265957 de 2021
Coordinador Académico

Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2265957 del afio 2021

Gustavo Andrés Cerquera Bravo, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.779.264, de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Tecnologias para la Construccion
y la Madera - CTCM, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS
M/CTE ($ 39.910.000)COP, incluido IVA, esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: . A) Un (01) primer pago correspondientes al mes de febrero de 2021 por valor
de MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000)COP, incluido IVA. B)
Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2021 por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000)COP, incluido IVA. , y C)
Un (01) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 2.860.000)COP, incluido IVA.

Plazo: Ser& hasta el 22 de diciembre de 2021.

OBJETO:

OBJETO CONTRACTAL- RUBLO REGULAR Prestar servicios de caracter temporal, para
impartir formacién en el centro de tecnologias para la construccion y la madera para cubrir las
necesidades del sector productivo de la region o zona de influencia que atiende este centro,
para el cumplimiento de las metas de formacion.
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Acatar la Constitucién Politica, la Ley,
los principios de la contratacién estatal
y las demas normas concordantes y
complementarias

Se cumple

Sin reportes organismos de control y
vigilanda, buen comportamiento para
convivir en sociedad.

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o
fisico)

Impartir formacion en el
CTCM, a las fichas

2142560, 2142568,
2142577, 2163949,
2163952, 2188819

y 2193662; con el fin de
cubrir las necesidades del
sector productivo de la
region o zona de influencia
que atiende este centro, para
el cumplimiento de las metas
de formacion.

Informe GTH-F-062 V08 Abril de 2021
Informe Ejecutivo adjunto

Portafolios del aprendiz — instructor
Informe SENA SOFIA

Participar en las reuniones que para la
ejecucion  del  contrato  sean
convocadas

Se participo en la reunion de
Valoracion de
Autoevaluacién de la TGPH.

Entregar periédicamente y al finalizar
el contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de Inventario
Documental

Se presenta en el informe de
gestion financiera el reporte
de inventarios.

W

Entregar a la finalizacion del plazo de
ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

Se presenta en el informe de
gestion financiera el Formato
GTH-F-074  Entrega de
Bienes e Informacién de
Ejecucion Contractual.
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Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion del
SENA requeridos para la ejecucion del
contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de
la informacion conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién

Se solicito la activacion del
correo institucional y del
usuario de las plataformas
Sofia y Territorium.

La desactivacion de los
usuarios y claves se
realizara cuando se finalicen
todas las actividades
asignadas.

Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de informacién
requerida por las autoridades vy
organismos de control del Estado
Colombiano, en relacion con la
ejecucion del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

Registro de informacion
contractual en SECOP ||

H

cceoo 000

) - =

Solicitar autorizacion escrita del SENA
para utilizar el nombre, emblema o
sello oficial con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad

Se dara cumplimiento en el
momento que sea solicitado.

Cumplir con las normas de
bioseguridad 'y  reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo
del SENA, segin la normatividad
vigente

Se entrego al area de SST
del centro la informacién
relacionada con las
capacitaciones y los
soportes de pagos de
seguridad social.

10

Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccion
General y/o sus homologos en los
Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18

Soporte entregado y subido
en secop.
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11

Adjuntar el certificado de aprobacion
de los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer
pago de los honorarios

El dia 18 de febrero de 2021
se realiz6 la induccion en
Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y
aprobo la respectiva
evaluacién.

L )

12

Mantener actualizados los sistemas de
informacion sobre los cuales se le
haya asignado usuario y contrasefia
durante la ejecucién del contrato y
entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucién contractual
parcial o final

Se cumple

Evidencias entregadas en los informes.

13

Realizar los pagos al SISS (salud,
pensiéon y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los
cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento  total o  parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

Se cumple

14

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer
de recurso humano, para lo cual
deberéa tener en cuenta que no podra
vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucién No. 1677 de
2008 del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

Se cumple

No se subcontratara.

15

En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso
con la debida autorizacion de quien
corresponda

Se cumple

Evidencias entregadas en los informes.
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16

Desplazarse dentro y fuera del
territorio  nacional cuando  sea
requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar
las ordenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del SENA
una vez culminado el desplazamiento

No aplica

17

Guardar reserva de la informacién
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante
codigos, claves o contrasefias,
respondiendo  penal,  civil vy
administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios mas, conforme
a las disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen

Se cumple

Se guarda reseva.

18

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paréagrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista deberd acreditar
que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el
Ministerio  del  Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

Se cumple

Evidencia entregadas en los informes.

19

El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia
generada por el nuevo Coronavirus
COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerdo
con los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno Nacional, por
las autoridades departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

Se cumple

Por el momento se estan realizando las
sesiones de manera desescolarizada y
adicional a esto tengo un adecuado cuidado
personal.

20

Las demas que sean necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto

Se cumple

Evidencia entregadas en los informes.
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contractual

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de
requerirse el desplazamiento del
contratista para desarrollar actividades
relacionadas con objeto del contrato,
sera informado por parte del
supervisor para que adelante las
gestiones necesarias, bien sea
dentro del territorio nacional o fuera de
este, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion 092 de
2015 o la que la modifique y se

No aplica Por el momento se estén realizando las
sesiones de manera desescolarizada.

encuentre vigente
PARAGRAFO  SEGUNDO:  El No aplica Por el momento se estén realizando las
contratista se obliga a legalizar los sesiones de manera desescolarizada.

gastos de desplazamiento causados
en las drdenes de viaje, dentro de los
5 dias siguientes a su finalizacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 55092239 de la planilla, expedido por miplanilla
correspondiente al mes de Noviembre del afilo 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — °
Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Gustavo Andres Cequera Bravo
Contratista

C.C. No. 80.779.264

Recibi a satisfaccion:

Firma

Alba Lucia Olmos Truijillo

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.2265957 de 2021
Coordinador Académico
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ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR.2265957 de 2021

formacién)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir con la programacion | Orientar procesos formativos tituladas y
académica predeterminada por la | complementarias en las siguientes fichas: :
Coordinacion Académica B A NN AN
correspondiente, de acuerdo con | No. 2142560 - | NN
las  normas, procesos Yy | No.2142568 B ANRNARN
metodologias pedagdgicas, | No. 2142577 E
estrategias de didécticas activas, | No. 2163949 B %%
formacion por proyectos y los | No. 2163952 = = = @
productos institucionales. No. 2188819 B
No. 2193662
2 Presentar los reportes de juicios
de los aprendices y demas | Calificaciones registradas en el tiempo | o _
informes dentro de los plazos | exigido en la guia de orientaciones para la S R .. - RN
estipulados por el Centro para tal | formacion en las siguientes fichas: 2142560,
efecto. 2142568, 2142577, 2163949, 2163952,
2188819 y 2193662.
a B A Tty
3 Evaluar el proceso de 3 - B = "-a
aprendizaje, las  estrategias B C—
pedagdgicas, el medio ambiente | Diligenciamiento de los formatos requeridos | £ ==
educativo, el  rendimiento | y en el centro de calificaciones en las | = R
académico de los aprendices y | siguientes fichas: 2142560, 2142568, | == 4
diligenciar oportunamente los | 2142577, 2163949, 2163952, 2188819 y A —
formatos correspondientes 2193662. m —
= | TR
4 Alistamiento y preparacién de material de
clases, elaboracion de guias e instrumentos
de evaluacion en las siguientes fichas
tituladas en Gestion de Propiedad | -
Preparar, orientar, desarrollar, | Horizontal:  « |
apoyar y evaluar procesos de - | a
aprendizaje en cualquiera de las | No. 2142560 - | s
estrategias  de respuesta | No. 2142568 B «
institucional para los diferentes | No. 2142577 ®
grupos poblacionales objeto de | No. 2163949 o E ey
Formacion Profesional Integral No. 2163952
No. 2188819
No. 2193662
5 Desarrollar  mecanismos que
faciiten la  reflexion, la
innovacion, el espiritu B =
mvestlgatlvol,, la creatividad y la Se asignaron diferentes actividades que |
autoevaluacion en los alumnos . B N
. . , promueven el desarrollo de los mecanismos | =
para su mejoramiento continuo. . |
o . . relacionados en el presente punto. B
(Aqui evidenciar el material de
apoyo y las estrategias que se ®
utilizan para el desarrollo de la a e ——




No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagégicas y del
area especifica en que se
desempefie, mediante proyectos
de investigacion, en
concordancia con las exigencias
del desarrollo sostenible

A disponibilidad.

Durante este periodo no se programaron
actividades relacionadas con el presente
punto.

Colaborar en el disefio vy
ejecucion de programas de
actualizacién de instructores del
SENA y de otras entidades, en
aspectos pedagogicos y de la
especialidad en que imparte
Formacion Profesional

Participar activamente en el Plan
de Mejoramiento y Actualizacion
de los instructores.

Se participo en el evento de divulgacion
tecnoldgica sobre como omitir errores a la
hora de emitir juicios de evaluacion.

Capacitar y asistir  técnica,
empresarial y organizativamente
a las comunidades, formas
asociativas y empresas en sus
proyectos de desarrollo socio
empresarial de acuerdo con la
especialidad en que imparte
Formacion Profesional.

Se esta apoyando en la conformacién de
grupos de aspirantes para las tecnologias
ofrecidos por la coordinacién, conjuntamente
con el Centro de Desarrollo Comunitario del
Galan.

10

Emitir concepto cuando le sea
solicitado, acerca de los planes y
programas 0 sobre
especificaciones  técnicas de
magquinaria y equipo, materiales e
insumos para la formacion
profesional integral. Presentar su
concepto y recomendaciones

A disponibilidad.

Durante este periodo no se programaron
actividades relacionadas con el presente
punto.

11

Participar en la concertacion y
coordinacién interinstitucional
para la ejecucion de proyectos de
desarrollo 'y acciones de
Formacion Profesional Integral,
proyectos de desarrollo sectorial,
regional, municipal y veredal.

A disponibilidad.

Durante este periodo no se programaron
actividades relacionadas con el presente
punto.

12

Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacién. (En este punto es
importante que se realices
acciones de Divulgacion en las
redes sociales y empresariales
de programas de formacién)

Divulgacion en las redes sociales y
empresariales de programas de formacion.

Conversaciones por correo electronico para
conformacion de fichas de formacién titulada.

® © 0 0 o

13

Responder por la integridad y
buen uso de materiales, equipos
y demds elementos de la

Conservar y mantener en buen estado los
materiales y equipos asignados.

Plataforma Inventario actualizado.




No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

institucion  puestos  bajo su
cuidado para desarrollar labores
propias de la ejecucion de su
contrato.

14

Incorporar  las  tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas y de
gestion, al disefio  técnico
pedagégico de las diferentes
acciones de formacién
profesional en su especialidad.
(Impartir formacion en programas
solicitados cumpliendo con las
tendencias laborales)

Impartir formacién en programas solicitados
cumpliendo con las tendencias laborales de
manera desescolarizada por las diferentes
Tics existentes, como Gmail-Meet, Teams,
entre otros.

15

Participar en los comités de
evaluacion, asistir puntualmente
y a la totalidad de las acciones de
formacién programadas,
colaborar activamente con las
disposiciones sobre aseo y orden
de los ambientes de formacién y
tener sentido de pertenencia con
la Institucion. (Acciones
realizadas Asistencia a comités y
a las clases programadas).

Asistencia a comités y a la formacién
programada en las fichas relacionadas en el
punto 1 de la presente tabla.

Se participaron en los diferentes comités de
evaluacion y seguimiento del IV Trimestre de
2021.

16

Participar activamente en las
actividades de  formacion
programadas por el centro en el
area cultural, deportiva,
recreativa, dirigidas a los
aprendices y en los programas de
caracter preventivo que ameriten
de su apoyo y asesoria,
adicionalmente en actividades de
bienestar  dirigidas a los
aprendices y funcionarios.

A disponibilidad.

Durante este periodo no se programaron
actividades relacionadas con el presente
punto.

17

Conformar y participar en los
equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes
tecnolégicas, para garantizar
integridad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas, para la seleccion de
aprendices entre ofras.

Se esta apoyando a la coordinacion en el
desarrollo de la planeacion pedagdgica del
programa tecnologia de Gestion de la
Propiedad Horizontal, con el objetivo de
lograr el mejoramiento del desarrollo
curricular.

18

Participar en la programacion y
ejecucion  del proceso de
induccién de aprendices de
Formacion  Titulada y el
reconocimiento de aprendizajes
previos siempre y cuando cumpla
con el objetivo contractual de

Se apoyo el proceso de induccion de la
formacion titulada.

0
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

ejecutar acciones de formacion
diferentes a la induccién.

19

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de tres (3)
dias de iniciado el trimestre y/ o
antes de la terminacién del
mismo  segin  corresponda,
todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos,
Creacion de rutas y asociacion de
aprendices, Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos,
Comunicar al  Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacién.  (Evidenciar el
Registro en la plataforma Sena
Sofia  Plus la informacion
pertinente para el desarrollo del
proceso formativo como Plan de
evaluacion, Guias de
aprendizaje, material de apoyo,
foros entre otros.)

Registrar en la plataforma Territorium, Sena
Sofia Plus la informacién pertinente para el
desarrollo del proceso formativo como Plan
de evaluacion, Guias de aprendizaje,
material de apoyo, foros entre otros.

Plataforma Territorium y Sofia Plus.

LALE H
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20

Atender  oportunamente  los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de
la ejecuciébn del contrato
(Diligenciamiento  del Informe
Mensual de Ejecucion
Contractual)

Diligenciamiento del Informe Mensual de
Ejecucién Contractual

Informes mensuales Sofia e informe mensual
de ejecucion contractual GTH-F -062 V. 08

21

Para los instructores de
formacion virtual y a distancia,
deberan cumplir con el manual de
desempefio del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje.

No Aplica

22

A los instructores de formacién
vitual y a distancia de tiempo
completo, les serén asignados
hasta 320 aprendices en el mes,
siendo inicialmente asignados 80
aprendices por ficha. En caso de
ser distribuidos de manera
diferente, el instructor debera

No Aplica




No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

garantizar la dedicacion de 8
horas  diarias para  sus
respectivas fichas las cuales no
podran superar el nimero de 8.

23

Brindar el apoyo técnico, propio
de su profesion, a los diferentes
programas en los que pueda ser
requerido.

A disponibilidad.

Durante este periodo no se programaron
actividades relacionadas con el presente
punto.

24

Presentar en debida forma, y en
los plazos requeridos por la
coordinacién académica, cuenta
de cobro e informe de ejecucion
mensual.

Presentar las cuentas de cobro respetando
las fechas establecidas por coordinacion
para ello.

Cuentas de Cobro

25

Las demds que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Se participo en la reunion de Valoracién de
Autoevaluacion de la TGPH.

Autoevaluacion programa TGPH

-

Metodolagia talleres de




EVIDENCIAS GUSTAVO CERQUERA - INFORME DICIEMBRE DE 2021
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES CERQUERA BRAVO
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/11/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2163949 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

7/12/21 11:33 AM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2142560 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

7/12/21 11:33 AM
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

7/12/21 11:33 AM
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ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2142568 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

7/12/21 11:33 AM Page 8 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2163952 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

7/12/21 11:33 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2188819 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

7/12/21 11:33 AM

Page 14 of 16




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

7/12/21 11:33 AM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES CERQUERA BRAVO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

7/12/21 11:33 AM Page 16 of 16



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES CERQUERA BRAVO
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00

FECHA FINAL: 22/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2163949 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2142560 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

7/12/21 11:41 AM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

7/12/21 11:41 AM
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2142568 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

7/12/21 11:41 AM

Page 7 of 14




ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

7/12/21 11:41 AM Page 8 of 14



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2188819 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2163952 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

7/12/21 11:41 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

7/12/21 11:41 AM

Page 13 of 14




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 82,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GUSTAVO ANDRES CERQUERA BRAVO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

7/12/21 11:41 AM Page 14 of 14



INFORME FINAL GUSTAVO ANDRES CERQUERA BRAVO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2265957 del 16 de febrero de 2021

CIUDAD Y FECHA: Bogota, 10 de diciembre de 2021.

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO: Centro de Tecnologias para la Construccién y
la Madera (CTCM) Coordinacion Académica Gestidn de la Propiedad Horizontal y Gestién de
Proyectos de Desarrollo Econdmico y Social.

OBIJETIVO: Informar el proceso académico de las fichas tituladas asignadas durante los
diferentes trimestres del 2021.
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Reporte de Juicios de Evaluacién

T
msanst
ezam
&

TERMINADA PORFECHA
outirzim

ositurzezs

FRESENEIAL

11-REGIONAL DISTRITO GAPITAL

/pn ~[reatiiie [ s - s = 5]
(=g EoLEERTs FRERTOPTRE ERTORMBGIEN |- PROMOVERLATTERAS: STISIE,CONLAE [ ETvan ASUTIR RESF OHEAEL SRTERISSEE AFRRERDD
apaRAL
3 T EOEERTe TERLOE l“"‘““"‘"""‘“"‘"‘““"“"“‘""‘"“‘zm«-ammannauossnwnamsmsu:smonswn
AEORAL
W T T ULIED orEaiorez ToRLoE FFROEADD G 774204 GUETANG AR S CERGUERAERATE
AEORAL
&3 (T Eqm) R T e S e e
aBORAL
&3 T ) TR ConLos PRoERDD
aBORAL
= =Ty EEGEEET e
oAl
&3 G EE FRCRISIEZ T, Tonos PRoERDD
apaRAL
W G EEE FOCRIGUEL TIACH CONLOE [ 2770t - GENERARMAE DS ZALUDAELES ENEUESTIL
AEORAL |
|
W T RANETTELE e | FFROEADD G 774204 GUETANG AR S CERGUERAERATE
AEORAL
&3 e TRRETTELE ConLos '.m.uwziinAK—E(N(RARNnmmssALunAEu:sENsu(smunEwn
aBORAL
|
oo ozzss LS aLronso MERDO2 JHEEZ sonos | EMERTE aPRoEADD
! e2s e AEORALTSOGIL oe
&3 TE [EEZILEE /CONLOE [2TT04t - GENERAR RAEITOE SALUDRELES EN FUESTILG BEVID
EznENL AEORALY SOCIAL
&3 R FAFIRELFILAR, EEFINGEALATERDE . SanLoE FFRGEADD CE 07T 4~ GUETAVD ANDRES CERGUERAERATD
! EznENL AEORALY SOCAL
W TEE FRFRGELFILAR EETET -ConLos _[2rioa. [
E2senL AEORALTSOGIL
“
= T  SonLos B ST TILe e GUSTAND AMERES STRGUERAERATS
i ez en sERALY SO
= AT TEONLOE | 7105 - GETRRARFE 0% SALUCRELES ENSUESTILOBE VoA
e2sent aaanisLtsooiad
s I
W T ooz | PRoERDD
! e2s e AEORALTSOGIL oe
&3 T /CONLOE [2TT04t - GENERAR RAEITOE SALUDRELES EN FUESTILG BEVID
EznENL AEORALY SOCIAL
“
&3 Tt . SONLOE FFRGEADD [CE 0T 19244~ GUETAVD ANDRE SERCUERAERALD
| AEORALT SOCIAL
W N -ConLos _[2rioa. [
E2senL AEORALTSOGIL
s
= T CrEsvRATRIE, T  SonLos B ST TILe e GUSTAND AMERES STRGUERAERATS
! ez en sERALY SO
E3 T T TEOMLOE | 770 CETRRAR B oS SALUGAELES ENSUEETILOBE VoA
e2senL aconisLtsooiad
“ I
W e ooz | PRoERDD
I e2s e AEORALTSOGIL oe
&3 T /CONLOE [2TT04t - GENERAR RAEITOE SALUDRELES EN FUESTILG BEVID
EznENL AEORALY SOCIAL
5
E EEE T FFRERDD
| AEORALT SOCIAL
W e TConLos _[2rion. oL
ezaenL aEORALT SO
s




&3 T THREONEEL AT ALVARED I | FRROERDD.
AEGRAL

&3 e AR GONEUELD ez ALTAREE e e e ey S
aB0RAL

W Emr I conies BT
AERAL

&3 FTEETy ey =D contos
aB0RAL

&3 G ConLos R
aB0RAL voe

&3 = contos
aB0RAL

&3 e T contos R
aB0RAL voe

= e T contes
aEoRAL

&3 (T contos R
aB0RAL voE

&3 e  CONLOE | 2774t - SENERAR HAEITGS TALUDAELES EH 30 ESTILODE W)
AEGRAL |

1

Reporte de Inasistencias en SOFIA

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion*

1964037 - GESTION DE LA PROPIEDAD

HORIZONTAL
A iz* CC 85463306 RAMON SEGUNDO GARCIA 04
Consultar Aprendiz’ GUTIERREZ M4
Inasistencias del Aprendiz
27/03/2021 27/03/2021 NO JUSTIFICA.
10/04/2021 10/04/2021 NO JUSTIFICA.

Pagina 1de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de
Caracterizacion®

Consultar Aprendiz*

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

1964037 - GESTION DE LA PROPIEDAD o<
HORIZONTAL
4
CC 1014179545 EDILBERTO ROBAYO PENA Mo
E

2710312021
17/04/2021

27103/2021
17/04/2021

NO JUSTIFICA SEGUN LO ESTIPULADO EN EL REGLAMENTO DEL APRENDIZ.

MO JUSTIFICA.
Pégina 1.de 1




Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion” <
: 439162 DANNA ALEJANDRA TORRES r
Consultar Aprendiz® 39162 DANNA ALEJANDRA TORRES 04
Consultar Inasistencias
Inasistencias del Aprendiz
06/03/2021 06/032021 NO JUSTIFICA 4
132032021 13/03/2021 NO JUSTIFICA <
2010372021 NO JUSTIFICA B
700372021 NO JUSTIFICA 4
1010472021 NO JUSTIFICA 4
71042021 170472021 NO JUSTIFICA 4
24/04/2021 2410422021 NO JUSTIFICA 4
01/05/2021 011052021 NO JUSTIFICA 4
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Reporte de Inasistencias en SOFIA

Esta ficha no registro inasistencias de los aprendices en formacion.
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Reporte de Inasistencias en SOFIA

Consultar Inasistencias de Aprendices

acion® 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Consultar Fichas de Caracterizacion HORIZONTAL ; M4
Consultar Aprendiz* CC 53052183 LUZ ANGELA PARDO LENIS o4

v

Consultar Inasistenci

Inasistencias del Aprendiz

Inasistenciat
24/03/202 24/03/2021 NO JUSTIFICA SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO DEL APRENDIZ.
Pagina1de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion® 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD
acCichen de HORIZONTAL p w4
Al T1 1003712470 JHOJAN ANDREY GARCIA
Aptead: SANABRIA @4
p

Inasistencias del Aprendiz

Focha inoad ci Focna Final Inavionca Aificackn de 1a Inasisancia Horaz de snasziancia
030372021 031032021 NO JUSTIFICA. 4
10/0322021 100032021 NO JUSTIFICA 4
171032021 171032021 NO JUSTIFICA. 4
241032021 240032021 NO JUSTIFICA 4
07/04/2021 07/0422021 NO JUSTIFICA. 4
14042021 141042021 NO JUSTIFICA. 4
21042021 211042021 NO JUSTIFICA 4
2810472021 280422021 NO JUSTIFICA. 4

Pagina 1 de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

e Fhbas 4 G 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD
= ga HORIZONTAL 4 w4
ool CC 1033760668 OSWALDO DAVID PACHECO
Aprandtz VIASUS w4

Vz

Inasistencias del Aprendiz

03/0372021 0310372021 NO JUSTIFICA. -
101032021 101032021 NO JUSTIFICA. 4
17/032021 1710372021 NO JUSTIFICA. 4
24/03/2021 2410372021 NO JUSTIFICA. 4
07/04/2021 0710472021 NO JUSTIFICA. B
14/0472021 140042021 NO JUSTIFICA. 4
211042021 211042021 NO JUSTIFICA. 4
2810412021 2310422021 NO JUSTIFICA. 4

Pégina 1de 1



Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD o<
Caracterizacion® HORIZONTAL
4
. CC 52452153 CATALINA MARIA VASQUEZ
Consultar Aprendiz’ SUAREZ M

4

Inasistencias del Aprendiz

Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final inasisiencia Justificaciin de 1a inasistencia
10/03/2021 10/03/2021 NO JUSTIFICA EL PORQUE REALIZA NOVEDAD.
17/03/2021 17/03/2021 NO JUSTIFICA EL PORQUE REALIZA NOVEDAD.
24/03/2021 24/03/2021 NO JUSTIFICA EL PORQUE REALIZANOVEDAD.
07/04/2021 07/04/2021 NO JUSTIFICA EL PORQUE REALIZA NOVEDAD.
14/04/2021 14/04/2021 NO JUSTIFICA EL PORQUE REALIZA NOVEDAD.

Pagina 1de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

Horas de Inasisiencia

LN N

Consultar Fichas de 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD e P
Caractenzacion® HORIZONTAL y
Consultar Aprendiz® CC 79748849 JAIRO ANTONIO YUCUMA DIAZ 0os

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

170372021 17/0372021 NO JUSTIFICA. 4
24032021 2410372021 NO JUSTIFICA. 4
07/0452021 07/0472021 NO JUSTIFICA. 4
140472021 140472021 NO JUSTIFICA. 4
Pagina 1de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
Conda: Caraclertoadic 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD
Tlee da HORIZONTAL 4 w4
(et CC 53013187 LEONOR CATHERINE
Al MALDONADO LOSADA, . 24
Consultar Inasistencias
Inasistencias del Aprendiz
| Focha inioal Inasmtenciat  Fecha Final Inasicens Justhicacion de la Inasstencia Horas de Inaestencia
210472021 211042021 NO JUSTIFICA ) 4
280472021 280472021 POR MOTIVOS PERSONALES, PERO HO DA MAS INFORMACION NI ANEXA SOPORTE 4

Pagina 1de 1



Consultar Inasistencias de Aprendices

Ty i 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD
o HORIZONTAL y w4
e ©C 1000970224 TATIAMA MARCELA TIQUE
i Apmis HERRERA 4

P

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

Facha Irical Inssstancia Facha Final Inasistansa Justificacion de 13 Inasistoncia Horas de Inasetencia
14042021 14042021 HO JUSTIFICA. 4
21042021 2110472021 NO JUSTIFICA. 4
28042021 28/042021 NO JUSTIFICA 4

Pégina 1 de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion® 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD
de HORIZONTAL 7 ©4
CC 1048556273 KELIS JOHANA OLIVERO
Consultar Aprendiz* PENA (R

™

Inasistencias del Aprendiz

0320372021 03/032021 NO ENTREGA JUSTIFICACION SEGUN REGLAMENTO DEL APRENDIZ. 4

10/03:2021 1000372021 NO ENTREGA JUSTIFICACION SEGUN REGLAMENTO DEL APRENDIZ. 4

17/0372021 17/0372021 NO ENTREGA JUSTIFICACION SEGUN REGLAMENTO DEL APRENDIZ. 4

2410322021 241032021 NOENTREGAIJSTIHCACOONSEG{_NREGLAMB‘TO DEL APRENDIZ. 4

07/04/2021 07/0422021 NO ENTREGA JUSTIFICACION SEGUN REGLAMENTO DEL APRENDIZ. 4

140472021 1410472021 NOENTREgANSTIﬂCAODON SEGUN REGLAMENTO DEL APRENDIZ 4
agina 1de 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion” 2069170 - GESTION DE LA PROPIEDAD
de HORIZONTAL ¥ w4
Consultar Aprenda” CC 1024516723 VICTOR MANUEL PENA
PUENTES p o4
Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

Focha Iricial inassiencis Focha Final inasistanca Justificecion de & inasistoncia Horas de inasstencia
03/0372021 030372021 NO JUSTIFICA. 4
1010372021 100032021 NO JUSTIFICA. 4
171032021 1710372021 NO JUSTIFICA. 4
24/0322021 241032021 NO JUSTIFICA. 4
0710422021 07/0472021 NO JUSTIFICA. 4
14/0472021 141042021 NO JUSTIFICA. 4
21042021 21042021 NO JUSTIFICA. 4
28/0422021 281042021 NO JUSTIFICA. 4

Pégina 1de 1
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Hasta el momento no se ha calificado el Unico resultado de aprendizaje “Asumir responsablemente
los criterios de preservaciéon y conservacién del medio ambiente y de desarrollo sostenible, en el
ejercicio de su desempefio laboral y social” que tiene la ficha en el presente trimestre, dado que el
IV trimestre terminara el 18 de diciembre de 2021. Las temdticas vistas en el lll y IV trimestre del
presente afio fueron las siguientes:

TEMATICA VISTA Y EVALUADA Ill TRIMESTRE TEMATICA VISTA Y EVALUADA IV TRIMESTRE
Salud en el trabajo Evaluacion, valoracion de riesgos y Medidas de
- Teoria OMS - Teoria Triada Ecoldgica - Definicion de Prevencién y Control.

Salud - Ambiente laboral
Organizacion del SG-SST

Induccién - Induccién SGSST - Propédsito del SGSST - Conceptos
- Sistemas de Gestion — Definiciones - Obligaciones (ARL, | generales del SGSST - Obligaciones y responsabilidades
Empleador y trabajador) - Responsabilidades (Laboral, - Recursos necesarios para la implementacion del SGSST
Civil, Penal y Adm) - Acoso Laboral — Licencias - COPASST | - Matriz Legal
-CCL

Planificacion del SG-SST
EPP’s
Manos y brazos, pies y piernas, oidos, ojos, respiratorios, | - Evaluacidn inicial del SGSST - Politica de SST - Objetivos
cabeza y para trabajo en alturas. del SGSST - Plan de trabajo anual - Capacitacién es SST

- Comunicacion - Indicadores del SG-SST.
Definiciones y diferencias entre Peligro y Riesgo.
- Peligros: Actos, Fuentes y situaciones inseguras. - Implementacion del SG-SST

Controles (Fuente, Medio e Individuo). - Evaluaciones Médicos Ocupacionales - Adquisiciones y
Contratacion - Gestién del cambio - Emergencias y
Peligros Fisicos, Quimicos, Bioldgicos, Condiciones de Desastres.

Seguridad, Biomecanico y Psicosocial .
- Definiciones — Clase — Efectos - Controles Verificacion del SG-SST




- Investigacion de |, ATy EL - Revision por la AD - Auditoria
del SGSST

Actuacion del SG-SST
- No conformidades y su andlisis - Acciones correctivas,
preventivas y de mejora.
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Registrar Aciividad Adicional del 05/08/2021 05/08/2021 NO JUSTIFICA 5
N 12/08/2021 12/0812021 NO JUSTIFICA. 5
- 19/08/2021 19/0812021 NO JUSTIFICA 5
) ) 26/08/2021 2610872021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 0210912021 0210972021 NO JUSTIFICA 5
09/09/2021 09/09/2021 NO JUSTIFICA. 5
& Lms < 16/08/2021 16/0912021 NO JUSTIFICA 5
07/10/2021 07H0/2021 NO JUSTIFICO. 5 —
@ Matricula < 141012021 141012021 NQ JUSTIFICO. 5
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Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
21/102021 21102021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Actividad Adicional del 28/10/2021 28/10/2021 NO JUSTIFICO. 5
Instructor 04/11/2021 0411172021 NO JUSTIFICO. 5
1112021 1111112021 NO JUSTIFICO. 5
18/11/2021 18112021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 25/11/2021 2511172021 NG JUSTIFICO. 5
0201202021 0211212021 NO JUSTIFICO. 5
& Lms < 09/12/2021 0911212021 NO JUSTIFICO. 5
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(# Gestidn de Tiempos 2 Cope s RAMIREZ |4

Gestionar Tiempos del Instructor e
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
20/07/2021 2010772021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Actividad Adicional del 05/08/2021 05/08/2021 NO JUSTIFICA 5
- 12/08/2021 12/0812021 NO JUSTIFICA. 5
19/08/2021 1910812021 NO JUSTIFICA. 5
26/08/2021 26/08/2021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 0210912021 0210972021 NO JUSTIFICA 5
09/09/2021 09/09/2021 NO JUSTIFICA. 5
& LMS < 16/08/2021 16/09/2021 NO JUSTIFICA. 5
0711072021 07M0/2021 NO JUSTIFICO. 5
& Matricula < 14/10/2021 1411072021 NG JUSTIFICO. 5
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Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
21/10/2021 211012021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Actividad Adicional del 28/10/2021 28/10/2021 NO JUSTIFICO. 5
N — 04/11/2021 0411112021 NO JUSTIFICO. 5
11172021 11172021 NO JUSTIFICO. 5
. i 18/11/2021 1811112021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 25/11/2021 2511172021 NG JUSTIFICO. 5
0201212021 021212021 NO JUSTIFICO. 5
& LmMS < 09/12/2021 091272021 NO JUSTIFICO. 5
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Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2000712021 2000712021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Actividad Adicional del 05108/2021 05/08/2021 NO JUSTIFICA, 5
T 12/08/2021 1210872021 NO JUSTIFICA, 5
19/08/2021 1910872021 NO JUSTIFICA 5
261082021 26/08/2021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 0210012021 0210872021 NO JUSTIFICA, 5
09/09/2021 09/08/2021 NO JUSTIFICA 5
@ Lms < 16/09/2021 1610972021 NO JUSTIFICA 5
o7/1012021 071072021 NO JUSTIFICO. 5
@ Matricula < 141102021 1411072021 NO JUSTIFICO. 5
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Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
21/10/2021 211072021 NG JUSTIFICO. 5
Registrar Actividad Adicional del 28/10/2021 281072021 NQ JUSTIFICO. 5
- —— 04/11/2021 041172021 NO JUSTIFICO. 5
111172021 1111112021 NO JUSTIFICO. 5
) ) 18/11/2021 181172021 NG JUSTIFICO. 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 2501112021 2511172021 \NO JUSTIFICO 5
021272021 0211212021 NO JUSTIFICO. 5
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Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2000712021 2000712021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Actividad Adicional del 05108/2021 05/08/2021 NO JUSTIFICA, 5
T 12/08/2021 1210872021 NO JUSTIFICA, 5
19/08/2021 1910872021 NO JUSTIFICA 5
261082021 26/08/2021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 0210012021 0210872021 NO JUSTIFICA, 5
09/09/2021 09/08/2021 NO JUSTIFICA 5
@ Lms < 16/09/2021 1610972021 NO JUSTIFICA 5
o7/1012021 071072021 NO JUSTIFICO. 5
@ Matricula < 141102021 1411072021 NO JUSTIFICO. 5
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Caracterizacién® HORIZONTAL
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Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
21/102021 21102021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Actividad Adicional del 28/10/2021 28/10/2021 NO JUSTIFICO. 5
Instructor 04/11/2021 0411172021 NO JUSTIFICO. 5
1112021 1111112021 NO JUSTIFICO. 5
18/11/2021 18112021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 25/11/2021 2511172021 NG JUSTIFICO. 5
0201202021 0211212021 NO JUSTIFICO. 5
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Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2000712021 2000712021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Actividad Adicional del 05108/2021 05/08/2021 NO JUSTIFICA, 5
T 12/08/2021 1210872021 NO JUSTIFICA, 5
19/08/2021 1910872021 NO JUSTIFICA 5
261082021 26/08/2021 NO JUSTIFICA 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 0210012021 0210872021 NO JUSTIFICA, 5
09/09/2021 09/08/2021 NO JUSTIFICA 5
@ Lms < 16/09/2021 1610972021 NO JUSTIFICA 5
o7/1012021 071072021 NO JUSTIFICO. 5
@ Matricula < 141102021 1411072021 NO JUSTIFICO. 5
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Gestionar Tiempos del Instructor v y
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
21/10/2021 211012021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Actividad Adicional del 28/10/2021 28/10/2021 NO JUSTIFICO. 5
e 04/11/2021 0411112021 NO JUSTIFICO. 5
- 11172021 11172021 NO JUSTIFICO. 5
i . o i 18/11/2021 1811112021 NO JUSTIFICO. 5
Registrar Inasistencia del Aprendiz 25/11/2021 2511172021 NG JUSTIFICO. 5
0201212021 021212021 NO JUSTIFICO. 5
& LmMS < 09/12/2021 091272021 NO JUSTIFICO. 5
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Hasta el momento no se ha calificado el Unico resultado de aprendizaje “Asumir responsablemente
los criterios de preservacién y conservacién del medio ambiente y de desarrollo sostenible, en el
ejercicio de su desempefio laboral y social” que tiene la ficha en el presente trimestre, dado que el
IV trimestre terminara el 18 de diciembre de 2021. Las tematicas vistas en el lll y IV trimestre del
presente afio fueron las siguientes:

TEMATICA VISTA Y EVALUADA Il TRIMESTRE TEMATICA VISTA Y EVALUADA IV TRIMESTRE

Evaluacion, valoracion de riesgos y Medidas de

Salud en el trabajo Prevenciéon y Control.

- Teoria OMS - Teoria Triada Ecoldgica - Definicién de

Salud - Ambiente laboral Organizacion del SG-SST
- Inducciéon SGSST - Propédsito del SGSST - Conceptos

Induccién generales del SGSST - Obligaciones y responsabilidades

- Sistemas de Gestidn — Definiciones - Obligaciones (ARL, | - Recursos necesarios para la implementacién del SGSST

Empleador y trabajador) - Responsabilidades (Laboral, - Matriz Legal

Civil, Penal y Adm) - Acoso Laboral — Licencias - COPASST

-CCL Planificacion del SG-SST

EPP’s - Evaluacién inicial del SGSST - Politica de SST - Objetivos

Manos y brazos, pies y piernas, oidos, ojos, respiratorios, | del SGSST - Plan de trabajo anual - Capacitacion es SST

cabeza y para trabajo en alturas. - Comunicacion - Indicadores del SG-SST.

Definiciones y diferencias entre Peligro y Riesgo. Implementacion del SG-SST

- Peligros: Actos, Fuentes y situaciones inseguras. - - Evaluaciones Médicos Ocupacionales - Adquisiciones y

Controles (Fuente, Medio e Individuo). Contratacién - Gestion del cambio - Emergencias vy
Desastres.




Peligros Fisicos, Quimicos, Biolégicos, Condiciones de Verificacion del SG-SST
Seguridad, Biomecanico y Psicosocial . - Investigacion de |, AT y EL - Revision por la AD - Auditoria
- Definiciones — Clase — Efectos - Controles del SGSST

Actuacion del SG-SST
- No conformidades y su andlisis - Acciones correctivas,
preventivas y de mejora.

1Y VI TRIMESTRE
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[# Gestidn de Tiempos i Consultar Aprendiz! MONTANO @4
“

Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
26/07/2021 26/07/2021 NQ JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 02/08/2021 020812021 NO JUSTIFICA 4
sruclor 09/08/2021 00/08/2021 NO JUSTIFICA 4
st 23/08/2021 2310872021 NQ JUSTIFICA 4
30/08/2021 3010812021 NQ JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/09/2021 06/09/2021 NO JUSTIFICA. 4
13/09/2021 13/09/2021 NO JUSTIFICA 4
£ LMS < 20/08/2021 2010972021 NQ JUSTIFICA 4
04/10/2021 0411012021 NO JUSTIFICO. 4
@ Matricula < 1111012021 1111072021 NO JUSTIFICO. 4
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Gestionar Tiempos del Instructor e
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 2501072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
[E =T 22/1112021 221172021 NO JUSTIFICO. 4
29/11/2021 20/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
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[ Gestion de Ambientes < g
+ CC 1023873098 JESUS ALBERTO CALDERCON
(# Gestidn de Tiempos 2 Cope s ALVAREZ |4

Gestionar Tiempos del Instructor e
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
26/07/2021 26/07/2021 NO JUSTIFICA. 4
Registrar Actividad Adicional del 02/08/2021 0210872021 NO JUSTIFICA. 4
Instructor 09/08/2021 09/08/2021 NO JUSTIFIGA. 4
23/08/2021 23/08/2021 NO JUSTIFICA. 4
30/08/2021 30/08/2021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 0610912021 0610972021 NO JUSTIFICA 4
13/08/2021 13/09/2021 NO JUSTIFICA. 4
Z LMS < 20/09/2021 20/09/2021 NO JUSTIFICA. 4
04/10/2021 0411072021 NO JUSTIFICO. 4
& Matricula < 1/10/2021 1111012021 NO JUSTIFICO. 4
Bl arteriord (R ]
[# Planeacion de la Formacion < Pégina 1de 2
(£ Reportes 2

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA

ENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a124;

H L Escribe aquf para buscar




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8 :
Instructor ~ -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacion® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
* CC 1023873098 JESUS ALBERTO CALDERCN

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ ALVARE? (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Y rovor « P sisuorser 1Y
= LMs Q Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3
SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA -+ & SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~-a124
H 2 Escribe aqui para buscar Muy nublado o
B} Correo: Gustavo Andr X | @ Correo: Gustavo Andr X | M Recibidos (7) - gacerc X S§p Sofia plus x  Sp Sofia plus x \ @ Nueva pestafia x ‘ + ! = X
<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8
Instructor ~ -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
* CC 1032377715 JHEFERSON GRISALES
[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ GUINTERD (=l
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
K 12 M
[ Planeacién de la Formacién < Pégina 1 de 2
[£ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H P Escribe aqui para buscar Muy nublado




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8 :
Instructor ~ -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucién de la Formacion < Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
* CC 1032377715 JHEFERSON GRISALES

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ GUINTERG (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

[T) anteriord RPN siquiemep B71
& Lms a Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H 2 Escribe aqui para buscar Muy nublado

Correo: Gustavo Andr X Correo: Gustavo Andr- X | M Recibidos (7) - gacere X Sp Sofia plus % Sp Sofis plus % | @ Nuevapestafia x | + 4 = O
g pf pe x
No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principal faces H
€ cC A ® x 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
S — . AT CC 15516982 BONIECK EASTMAN RODRIGUEZ 1 ¢
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
K 12 M
[ Planeacién de la Formacién < Pégina 1 de 2
[£ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H P Escribe aqui para buscar Muy nublado




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8 :
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacion® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
e — . Consultar Aprendiz® CC 15516952 BONIECK EASTMAN RODRIGUEZ 1 ¢
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Y rovor « P sisuorser 1Y
= LMs Q Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H 2 Escribe aqui para buscar Muy nublado

B} Correo: Gustavo Andr X | @ Correo: Gustavo Andr X | M Recibidos (7) - gacerc X S§p Sofia plus x  Sp Sofia plus x \ @ Nueva pestafia x ‘ + ! = X
<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8
Instructor ~ -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
* CC 52312973 DIANA PATRICIA NAIZAQUE

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ DELGADO (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
K 12 M
[ Planeacién de la Formacién < Pégina 1 de 2
[£ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H P Escribe aqui para buscar Lluvia ligera




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces ® x 8 :
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
. CC 52312673 DIANA PATRICIA NAIZAQUE
[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ DELGADO (=l

Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz.

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Y rovor « P sisuorser 1Y
= LMs Q Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H 2 Escribe aqui para buscar Lluvia ligera

B} Correo: Gustavo Andr X | @ Correo: Gustavo Andr X | M Recibidos (7) - gacerc X S§p Sofia plus x  Sp Sofia plus x \ @ Nueva pestafia x ‘ + ! = X
<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces ® x 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
S —— . Consultar Aprendiz® CC 52515591 DAYUBI SIERRABUSTOS o4
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz.

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
K 12 M
[ Planeacién de la Formacién < Pégina 1 de 2
[£ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H P Escribe aqui para buscar Lluvia ligera




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces H
« > C A e 8
Instructor ~ -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucién de la Formacion < Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
e — . AT CC 52515591 DAYUBI SIERRA BUSTOS md
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Y rovor « P sisuorser 1Y
= LMs Q Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- *a124;

H 2 Escribe aqui para buscar Lluvia ligera

Correo: Gustavo Andr X Correo: Gustavo Andr- X | M Recibidos (7) - gacere X Sp Sofia plus % Sp Sofis plus % | @ Nuevapestafia x | + 4 = O
g pf pe x
No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principal faces :
€ cC A ® x 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
5 CC 52759397 YEZMI JOHANNA GONZALEZ
[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ CAfAS (=l
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
K 12 M
[ Planeacién de la Formacién < Pégina 1 de 2
[£ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H P Escribe aqui para buscar Lluvia ligera




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces :
€ cC A g P princip ® % 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
- CC 52759397 YEZMI JOHANNA GONZALEZ

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ Cafns (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Y rovor « P sisuorser 1Y
= LMs Q Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H 2 Escribe aqui para buscar Lluvia ligera

Correo: Gustavo Andr X Correo: Gustavo Andr- X | M Recibidos (7) - gacere X Sp Sofia plus % Sp Sofis plus % | @ Nuevapestafia x | + 4 = O
g pf pe x
No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principal faces H
€ cC A ® x 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
S — . AT CC 52976689 LUZ ANGELA ROSAS HUEZA md
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
K 12 M
[ Planeacién de la Formacién < Pégina 1 de 2
[£ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H P Escribe aqui para buscar Lluvia ligera




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8 :
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacion® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
e — . Consultar Aprendiz® CC 52976685 LUZ ANGELA ROSAS HUEZA o4
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Y rovor « P sisuorser 1Y
= LMs Q Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H 2 Escribe aqui para buscar Lluvia ligera

B} Correo: Gustavo Andr X | @ Correo: Gustavo Andr X | M Recibidos (7) - gacerc X S§p Sofia plus x  Sp Sofia plus x \ @ Nueva pestafia x ‘ + ! = X
<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
S — . AT CC 79995794 JOSE MAURICIO CALVO ROJAS md
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
K 12 M
[ Planeacién de la Formacién < Pégina 1 de 2
[£ Reportes A3

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA 5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a124;

H P Escribe aqui para buscar Lluvia ligera




(R Correo: Gustavo Andr X | (R Correo: Gustavo Andr % | M Recibidos (7) - gacers. X Sp Sofia plus X S Sofia plus X | @ Nuevapestafia x| + v - X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® % 8 :
-
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
e — . AT CC 79995794 JOSE MAURICIO CALVO ROJAS md
s
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
25/10/2021 251072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 08/11/2021 NO JUSTIFICO. 4
Instructor 221112021 221172021 NC JUSTIFICO. 4
29/11/2021 29/1172021 NOC JUSTIFICO. 4
06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Y rovor « P sisuorser 1Y
= LMs Q Pégina 2 de 2

[ Matricula <
[ Planeacién de la Formacién <
[ Reportes A3
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€ cC A ® x 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
S — . AT CC 80931944 MARIO MOGOLLON SAENZ md
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
2610712021 2610772021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Actividad Adicional del 0210812021 02/08/2021 NO JUSTIFICA, 4
T 0910812021 0910872021 NO JUSTIFICA, 4
23/0812021 2310872021 NG JUSTIFICA 4
300812021 3010872021 NO JUSTIFICA 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 06/08/2021 06/0012021 NO JUSTIFICA. 4
13/08/2021 1300972021 NO JUSTIFICA 4
Z LMs < 200812021 2010972021 NG JUSTIFICA 4
0411012021 04/1072021 NG JUSTIFICO. 4
# Matricula < /102021 11072021 NO JUSTIFICO. 4
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<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® % 8
Instructor v
o . Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Diseifio Curricular <
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2142577 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
e — . AT CC 80931944 MARIC MOGOLLON SAENZ md
3
el S d ctor v
Gestionar Tiempos del Instructor
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor
25/10/2021 2511012021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 08/11/2021 0811112021 NO JUSTIFICO. 4
e 22112021 2211112021 NO JUSTIFICO. 4
- 29/112021 2011112021 NO JUSTIFICO. 4
meaisirar Inasist o 5 06/12/2021 06/12/2021 NO JUSTIFICO. 4
egistrar Inasistencia del Aprendiz
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Hasta el momento no se ha calificado el Unico resultado de aprendizaje “Asumir responsablemente
los criterios de preservacién y conservacién del medio ambiente y de desarrollo sostenible, en el
ejercicio de su desempefio laboral y social” que tiene la ficha en el presente trimestre, dado que el
IV trimestre terminara el 18 de diciembre de 2021. Las tematicas vistas en el lll y IV trimestre del

presente afio fueron las siguientes:

TEMATICA VISTA'Y EVALUADA Il TRIMESTRE

TEMATICA VISTA'Y EVALUADA IV TRIMESTRE

Salud en el trabajo
- Teoria OMS - Teoria Triada Ecoldgica - Definicién de
Salud - Ambiente laboral

Induccion

- Sistemas de Gestién — Definiciones - Obligaciones (ARL,
Empleador y trabajador) - Responsabilidades (Laboral,
Civil, Penal y Adm) - Acoso Laboral — Licencias - COPASST
-CCL

EPP’s
Manos y brazos, pies y piernas, oidos, ojos, respiratorios,
cabeza y para trabajo en alturas.

Definiciones y diferencias entre Peligro y Riesgo.
- Peligros: Actos, Fuentes y situaciones inseguras. -
Controles (Fuente, Medio e Individuo).

Evaluacion, valoracion de
Prevenciéon y Control.

riesgos y Medidas de

Organizacion del SG-SST

- Inducciéon SGSST - Propédsito del SGSST - Conceptos
generales del SGSST - Obligaciones y responsabilidades

- Recursos necesarios para la implementacién del SGSST
- Matriz Legal

Planificacién del SG-SST

- Evaluacién inicial del SGSST - Politica de SST - Objetivos
del SGSST - Plan de trabajo anual - Capacitacion es SST
- Comunicacion - Indicadores del SG-SST.

Implementacion del SG-SST

- Evaluaciones Médicos Ocupacionales - Adquisiciones y
Contratacién - Gestion del cambio - Emergencias vy
Desastres.




Peligros Fisicos, Quimicos, Biolégicos, Condiciones de Verificacion del SG-SST
Seguridad, Biomecanico y Psicosocial . - Investigacion de |, AT y EL - Revision por la AD - Auditoria
- Definiciones — Clase — Efectos - Controles del SGSST

Actuacion del SG-SST
- No conformidades y su andlisis - Acciones correctivas,
preventivas y de mejora.

VI TRIMESTRE
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Reporte de Inasistencias en SOFIA

R Correo: Gustavo . X | [ Correo: Gustavo . X | M Recibidos (7) X | Se Sofiaplus X So Sofia plus X @ Teritorium X | @ ©Whatsapp % | + v = X
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® v 82 :
9 P princip: e

Instructor v -
R - Consultar Inasistencias de Aprendices

(# Disefio Curricular <

[# Ejecucion de la Formacion ‘ Consuar Fichas de 2163949 - GESTION DE LA PROPIEDAD w4

Caracterizacion® HORIZONTAL
[ Gestion de Ambientes < -
A — . Consultar Aprandiz® Sc 1000692056 DANNA VALENTINA TELLEZ o4

Gestionar Tiempos del Instructor e
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
TR ST JUSTIFICA QUE REALIZO EN LA PLATAFORMA LA NOVEDAD DE RETIRG VOLUNTARIC, PERG EN LA a
Registrar Actividad Adicional del PLATAFORMA A LA FECHATODAVIA ESTA EN ESTADO DE FORMACION.
Instructor 101112021 101172021 JUSTIFICA QUE REALIZO EN LA PLATAFORMA LA NOVEDAD DE RETIRC VOLUNTARIC, PERC EN LA N
PLATAFORMA A LA FECHA TODAVIA ESTA EN ESTADO DE FORMACION
JUSTIFICA QUE REALIZO EN LA PLATAFORMA LA NOVEDAD DE RETIRO VOLUNTARIC, PERC EN LA
Registrar Inasistencia del Aprendiz Rdge202s ez PLATAFORMA A LA FECHA TODAVIA ESTA EN ESTADO DE FORMACION, =
TR TR JUSTIFICA QUE REALIZO EN LA PLATAFORMA LA NOVEDAD DE RETIRO VOLUNTARIO, PERO EN LA a
@ LMS < PLATAFORMA A LA FECHA TODAVIA ESTA EN ESTADO DE FORMACION
G e JUSTIFICA QUE REALIZO EN LA PLATAFORMA LA NOVEDAD DE RETIRO VOLUNTARIO, PERO EN LA a
X ) PLATAFORMA A LA FECHA TODAVIA ESTA EN ESTADO DE FORMACION iSoy Eval
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No es seguro | senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal.faces R
€« cC A g p princip: e % §
L]
SOﬁa Plus | -’,’& & GUSTAVO ANDRES © ShBandejadefareas T LMSSENA  @CambiarClave  Salir B
Instructor v
T . Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Ejecucién de la Formacion < Consultar Fichas de 2163949 - GESTION DE LA PROPIEDAD w4
Caracterizacion™ HORIZONTAL
[# Gestion de Ambientes < 7
A . Consultar Aprendiz® CC 1022371502 MAIRON ERIK TOVAR OTALORA 5 ¢

i

Gestionar Tiempos del Instructor e
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
06/10/2021 06/10/2021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 13/10/2021 1311072021 NC JUSTIFICO. 4
Instructor 20/10/2021 2011072021 NOC JUSTIFICO. 4
27110/2021 271072021 NO JUSTIFICO. 4
03/11/2021 0311172021 NC JUSTIFICO. 4 jSay Eval
Registrar Inasistencia del Aprendiz 101172021 101172021 NO JUSTIFICO. 4
A7A12021 172021 NOC JUSTIFICO. 4
& LMS < 2411172021 2411172021 NO JUSTIFICO. 4
01122021 0111272021 NC JUSTIFICO. 4
£ Matricula < Pagna 1 de 1
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<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8 :
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2163949 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
. CC 1026288491 DIANAYISETH GOMEZ

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ MAYORGA (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
0611012021 06/1072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 13/10/2021 1311072021 NO JUSTIFICO. 4
mstructor 201012021 201072021 NO JUSTIFICO. 4
271012021 2711072021 NO JUSTIFICO. 4
03/11/2021 0311172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 10112021 1011172021 NO JUSTIFICO. 4
171172021 171172021 NO JUSTIFICO. 4
Z LMs < 2411172021 24112021 NO JUSTIFICO. 4
011212021 0111272021 NO JUSTIFICO. 4
[ Matricula < FmimL
[ Planeacion de la Formacién S
[£ Reportes S
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S — . AT CC 1030650480 LINAROCIO SOLANORIVERA 1 ¢
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
0611012021 06/1072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 13/10/2021 1311072021 NO JUSTIFICO. 4
T 2011012021 201072021 NO JUSTIFICO. 4
271012021 2711072021 NO JUSTIFICO. 4
03/11/2021 0311172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 101112021 101172021 NG JUSTIFICO. 4
171172021 171172021 NO JUSTIFICO. 4
Z LMs < 2411172021 24112021 NO JUSTIFICO. 4
011212021 0111272021 NO JUSTIFICO. 4
[ Matricula < Rmldmt
[ Planeacién de la Formacién <
[£ Reportes A3
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R Coreo: Gustave . X | [ Comeo: Gustave X | M Recibidos (7) X Sp Sofia plus X Sp Sofia plus X | @ Territorium X | @ MWhatsapp % | + v = X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® x 8 :
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2163949 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
. CC 1032466634 DUVIAN FERNEY BARRERA

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ PERES (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
0611012021 06/1072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 13/10/2021 1311072021 NO JUSTIFICO. 4
mstructor 201012021 201072021 NO JUSTIFICO. 4
271012021 2711072021 NO JUSTIFICO. 4
03/11/2021 0311172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 10112021 1011172021 NO JUSTIFICO. 4
171172021 171172021 NO JUSTIFICO. 4
Z LMs < 2411172021 24112021 NO JUSTIFICO. 4
011212021 0111272021 NO JUSTIFICO. 4
[ Matricula < FmimL
[ Planeacion de la Formacién S
[£ Reportes S
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Instructor ~ -

R— ’ P Consultar Inasistencias de Aprendices
£ Disefio Curricular
[# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2163349 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4

Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
* CC 1233894143 PAULA TATIANA RIASCOS
[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ MONTOYA (=l
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
0611012021 06/1072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 13/10/2021 1311072021 NO JUSTIFICO. 4
T 2011012021 201072021 NO JUSTIFICO. 4
271012021 2711072021 NO JUSTIFICO. 4
03/11/2021 0311172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 101112021 101172021 NG JUSTIFICO. 4
171172021 171172021 NO JUSTIFICO. 4
Z LMs < 2411172021 24112021 NO JUSTIFICO. 4
011212021 0111272021 NO JUSTIFICO. 4
[ Matricula < Rmldmt
[ Planeacién de la Formacién <
[£ Reportes A3
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R Coreo: Gustave X | [ Comec:Gustave . X | M Recibidos(-g: X S Sofis plus % S Sofiaplus X | ® Temitorium x| @ ©Whatsapp % | + v - X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ® % 8
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Ejecucion de la Formacién < Consultar Fichas de 2163949 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < 7’
. T1 1002271228 MANOLO PACLO VIDES
[# Gestion de Tiempos v (CORELRAI ARSI PALENCIA ' o4

Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
06/10/2021 06/10/2021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 13noize2t 13012021 NG JUSTIFIEO. 4
e 20/10/2021 201012021 NO JUSTIFICO. 4
2711012021 27M012021 NO JUSTIFICO. 4
03/11/2021 0341112021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 1071172021 1011172021 NG JUSTIFICO. 4
17112021 171112021 NO JUSTIFICO. 4
& LmMS < 24/112021 2411112021 NO JUSTIFICO. 4
01/12/2021 011272021 NO JUSTIFICO. 4 Sor vl
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Las tematicas vistas en el IV trimestre del presente afio fueron las siguientes:

TEMATICA VISTA'Y EVALUADA IV TRIMESTRE

Salud en el trabajo
- Teoria OMS - Teoria Triada Ecoldgica - Definicién de Salud - Ambiente laboral

Induccién

- Sistemas de Gestion — Definiciones - Obligaciones (ARL, Empleador y trabajador) - Responsabilidades
(Laboral, Civil, Penal y Adm) - Acoso Laboral — Licencias - COPASST -CCL

EPP’s
Manos y brazos, pies y piernas, oidos, 0jos, respiratorios, cabeza y para trabajo en alturas.

Definiciones y diferencias entre Peligro y Riesgo.
- Peligros: Actos, Fuentes y situaciones inseguras. - Controles (Fuente, Medio e Individuo).

Peligros Fisicos, Quimicos, Biologicos, Condiciones de Seguridad, Biomecanico y Psicosocial.
- Definiciones — Clase — Efectos — Controles




Las tematicas que se deben ver durante el préximo trimestre son las siguientes:

TEMATICA POR VER DURANTE EL | TRIMESTRE DE 2022

Evaluacidn, valoracion de riesgos y Medidas de Prevencién y Control.

Organizacion del SG-SST

- Induccidn SGSST - Propdsito del SGSST - Conceptos generales del SGSST - Obligaciones y responsabilidades
- Recursos necesarios para la implementacién del SGSST

- Matriz Legal

Planificacion del SG-SST

- Evaluacién inicial del SGSST - Politica de SST - Objetivos del SGSST - Plan de trabajo anual - Capacitacién es SST
- Comunicacién - Indicadores del SG-SST.

Implementacion del SG-SST
- Evaluaciones Médicos Ocupacionales - Adquisiciones y Contratacion - Gestion del cambio - Emergencias y Desastres.

Verificacion del SG-SST
- Investigacion de |, AT y EL - Revisidn por la AD - Auditoria del SGSST

Actuacion del SG-SST
- No conformidades y su analisis - Acciones correctivas, preventivas y de mejora.

VI TRIMESTRE

FICHA 2188819 GESTION DE LA P.H.

Hasta el momento no se ha calificado el Unico resultado de aprendizaje “Generar hdbitos saludables
en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de acuerdo con el
diagndstico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio laboral”
que tiene la ficha en el presente trimestre, dado que el IV trimestre terminara el 18 de diciembre

de 2021. Las tematicas vistas en el IV trimestre del presente afio fueron las siguientes:

TEMATICA VISTAY EVALUADA IV TRIMESTRE

Salud en el trabajo
- Teoria OMS - Teoria Triada Ecoldgica - Definicion de Salud - Ambiente laboral

Induccién
- Sistemas de Gestidn — Definiciones - Obligaciones (ARL, Empleador y trabajador) - Responsabilidades
(Laboral, Civil, Penal y Adm) - Acoso Laboral — Licencias - COPASST -CCL

EPP’s
Manos y brazos, pies y piernas, oidos, ojos, respiratorios, cabeza y para trabajo en alturas.




Definiciones y diferencias entre Peligro y Riesgo.
- Peligros: Actos, Fuentes y situaciones inseguras. - Controles (Fuente, Medio e Individuo).

Peligros Fisicos, Quimicos, Bioldgicos, Condiciones de Seguridad, Biomecanico y Psicosocial.
- Definiciones — Clase — Efectos — Controles

Las tematicas que se deben ver durante el préximo trimestre son las siguientes:

TEMATICA POR VER DURANTE EL | TRIMESTRE DE 2022

Evaluacioén, valoracién de riesgos y Medidas de Prevencion y Control.

Organizacion del SG-SST

- Induccidn SGSST - Propdsito del SGSST - Conceptos generales del SGSST - Obligaciones y responsabilidades
- Recursos necesarios para la implementacién del SGSST

- Matriz Legal

Planificacion del SG-SST

- Evaluacidn inicial del SGSST - Politica de SST - Objetivos del SGSST - Plan de trabajo anual - Capacitacion es SST
- Comunicacion - Indicadores del SG-SST.

Implementacion del SG-SST
- Evaluaciones Médicos Ocupacionales - Adquisiciones y Contratacion - Gestion del cambio - Emergencias y Desastres.

Verificacion del SG-SST
- Investigacion de I, AT y EL - Revisidn por la AD - Auditoria del SGSST

Actuacion del SG-SST
- No conformidades y su analisis - Acciones correctivas, preventivas y de mejora.

Reporte de Inasistencias en SOFIA

Esta ficha no registro inasistencias de los aprendices en formacién.



VI TRIMESTRE

FICHA 2163952 GESTION DE LA P.H.

Hasta el momento no se ha calificado el Unico resultado de aprendizaje “Generar hdbitos saludables
en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de acuerdo con el
diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio laboral”
que tiene la ficha en el presente trimestre, dado que el IV trimestre terminara el 18 de diciembre
de 2021. Las tematicas vistas en el IV trimestre del presente afio fueron las siguientes:

TEMATICA VISTA'Y EVALUADA IV TRIMESTRE

Salud en el trabajo
- Teoria OMS - Teoria Triada Ecoldgica - Definicién de Salud - Ambiente laboral

Induccion
- Sistemas de Gestidn — Definiciones - Obligaciones (ARL, Empleador y trabajador) - Responsabilidades
(Laboral, Civil, Penal y Adm) - Acoso Laboral — Licencias - COPASST -CCL

EPP’s
Manos y brazos, pies y piernas, oidos, o0jos, respiratorios, cabeza y para trabajo en alturas.

Definiciones y diferencias entre Peligro y Riesgo.
- Peligros: Actos, Fuentes y situaciones inseguras. - Controles (Fuente, Medio e Individuo).

Peligros Fisicos, Quimicos, Biologicos, Condiciones de Seguridad, Biomecanico y Psicosocial.
- Definiciones — Clase — Efectos — Controles

Las tematicas que se deben ver durante el préximo trimestre son las siguientes:

TEMATICA POR VER DURANTE EL | TRIMESTRE DE 2022

Evaluacidn, valoracidon de riesgos y Medidas de Prevencion y Control.

Organizacion del SG-SST

- Induccidn SGSST - Propdsito del SGSST - Conceptos generales del SGSST - Obligaciones y responsabilidades
- Recursos necesarios para la implementacion del SGSST

- Matriz Legal

Planificacion del SG-SST

- Evaluacion inicial del SGSST - Politica de SST - Objetivos del SGSST - Plan de trabajo anual - Capacitacion es SST
- Comunicacion - Indicadores del SG-SST.

Implementacion del SG-SST
- Evaluaciones Médicos Ocupacionales - Adquisiciones y Contratacion - Gestion del cambio - Emergencias y Desastres.

Verificacion del SG-SST
- Investigacion de |, AT y EL - Revision por la AD - Auditoria del SGSST

Actuacion del SG-SST
- No conformidades y su analisis - Acciones correctivas, preventivas y de mejora.
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3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
05/1012021 0511072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 12/10/2021 121072021 NO JUSTIFICO. 4
mstructor 18/110/2021 1911072021 NO JUSTIFICO. 4
2611012021 2611012021 NO JUSTIFICO. 4
0201112021 0211172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 09/1112021 091172021 NO JUSTIFICO. 4
161112021 1611172021 NO JUSTIFICO. 4
@ Lms < 23/11/2021 231172021 NO JUSTIFICO. 4
300112021 30172021 NO JUSTIFICO. 4
& Matricula < PRl
[ Planeacién de la Formacion <
(£ Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a213,

H 2 Escribe aqui para buscar

B4 Correo: Gustavo Andr X | @ Correo: Gustavo Andr X | G Gmail X Sp Sofiaplus x  Sp Sofia plus X | @ Territorium x ‘ + v = X

No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces (8 enpausa)
€« > C a ® x« @ ) i

Instructor ~ -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
* CC 1032455333 XIMENA ALEXANDRA JULIO
[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ GUEZADA (=l
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
05/1012021 0511072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 12/10/2021 1211072021 NO JUSTIFICO. 4
T 19/10/2021 1911072021 NO JUSTIFICO. 4
2611012021 2611012021 NO JUSTIFICO. 4
0201112021 0211172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 091112021 0011172021 NO JUSTIFICO. 4
1611112021 1611172021 NO JUSTIFICO. 4
@ Lms < 23/11/2021 231172021 NO JUSTIFICO. 4
300112021 30172021 NO JUSTIFICO. 4
& Matricula < PRl
[ Planeacién de la Formacion <
(# Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a213;

H P Escribe aqui para buscar Brum




R Correo: Gustavo Andr X | (@ Correo: Gustavo Andre X | & Gmail X S¢ Sofiaplus X S Sofia plus X | @ Territorium x| + v - X

<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces B @, Enpiusi)l :
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacion® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
e — . Consultar Aprendiz® CC 1071578065 ANA SOFIA OSTOS CALVO o4
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
05/1012021 0511072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 12/10/2021 121072021 NO JUSTIFICO. 4
mstructor 18/110/2021 1911072021 NO JUSTIFICO. 4
2611012021 2611012021 NO JUSTIFICO. 4
0201112021 0211172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 09/1112021 091172021 NO JUSTIFICO. 4
161112021 1611172021 NO JUSTIFICO. 4
@ Lms < 23/11/2021 231172021 NO JUSTIFICO. 4
300112021 30172021 NO JUSTIFICO. 4
& Matricula < PRl
[ Planeacién de la Formacion <
(£ Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a213,

H 2 Escribe aqui para buscar

B4 Correo: Gustavo Andr X | @ Correo: Gustavo Andr X | G Gmail X Sp Sofiaplus x  Sp Sofia plus X | @ Territorium x ‘ + v = X
<« C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces B @, Enpiusi)l :
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Ejecucidn de la Formacicn ¢ Consultar Fichas de 2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
I . Consultar Aprendiz® CC 52089641 ALBAROCIO ROJAS HERNANDEZ 1 ¢
3
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
05/1012021 0511072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 12/10/2021 1211072021 NO JUSTIFICO. 4
T 19/10/2021 1911072021 NO JUSTIFICO. 4
2611012021 2611012021 NO JUSTIFICO. 4
0201112021 0211172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 091112021 0011172021 NO JUSTIFICO. 4
1611112021 1611172021 NO JUSTIFICO. 4
@ Lms < 23/11/2021 231172021 NO JUSTIFICO. 4
300112021 30172021 NO JUSTIFICO. 4
& Matricula < PRl
[ Planeacién de la Formacion <
(# Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a213;

H P Escribe aqui para buscar Brum




R Correo: Gustavo Andr X | (@ Correo: Gustavo Andre X | & Gmail X S¢ Sofiaplus X S Sofia plus X | @ Territorium x| + v - X

< C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces #Z #r (@ tpausa) @
& )/
Instructor v -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
(2 Ejecucidn de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD =
Caracterizacién® HORIZONTAL
[ Gestidn de Ambientes < -
. CC 52204822 LUZ ANGELA ROMERO

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ GONZALES (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
05/1012021 0511072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 12/10/2021 121072021 NO JUSTIFICO. 4
mstructor 18/110/2021 1911072021 NO JUSTIFICO. 4
2611012021 2611012021 NO JUSTIFICO. 4
0201112021 0211172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 09/1112021 091172021 NO JUSTIFICO. 4
161112021 1611172021 NO JUSTIFICO. 4
@ Lms < 23/11/2021 231172021 NO JUSTIFICO. 4
300112021 30172021 NO JUSTIFICO. 4
& Matricula < PRl
[ Planeacién de la Formacion <
(£ Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a213,

H 2 Escribe aqui para buscar

B4 Correo: Gustavo Andr X | @ Correo: Gustavo Andr X | G Gmail X Sp Sofiaplus x  Sp Sofia plus X | @ Territorium x ‘ + v = X
< C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces #Z #r (@ tpausa) @
- /
Instructor ~ -
e — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacién® HORIZONTAL
& Gestion de Ambientes < 7’
* CC 80791524 JOHN FREDDY CHAPARRQ

[# Gestion de Tiempos - Consultar Aprendiz’ FARDO (=l

3

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor
05/1012021 0511072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Actividad Adicional del 12/10/2021 1211072021 NO JUSTIFICO. 4
T 19/10/2021 1911072021 NO JUSTIFICO. 4
2611012021 2611012021 NO JUSTIFICO. 4
0201112021 0211172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 091112021 0011172021 NO JUSTIFICO. 4
1611112021 1611172021 NO JUSTIFICO. 4
@ Lms < 23/11/2021 231172021 NO JUSTIFICO. 4
300112021 30172021 NO JUSTIFICO. 4
& Matricula < PRl
[ Planeacién de la Formacion <
(# Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA ) SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a213;
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R Correo: Gustavo Andr X | (3§ Correo: Gustavo Andr X | G Gmail X Sp Sofia plus X Sp Sofia plus X | @ Temitorium x| + v = x

< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Instructor v =
o i Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Diseifio Curricular <

& Ejecucioén de la Formacién & Consultar Fichas de 2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD o4
Caracterizacion® HORIZONTAL

[ Gestion de Ambientes < g

+ CC 8783947 JUAN CARLOS BONEU TORRES
(& Gestidn de Tiempos - ComLEar AR o4

Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencias
Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
0511012021 0511072021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Acividad Adicional del 12102021 1211072021 NO JUSTIFICO. 4
s e T 19/10/2021 191072021 NO JUSTIFICO. 4
- 2611012021 2611012021 NO JUSTIFICO. 4
021112021 021172021 NO JUSTIFICO. 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz 09/11/2021 091172021 NG JUSTIFICO. 4
16/11/2021 16H1/2021 NO JUSTIFICO. 4
# LMS < 23172021 231172021 NO JUSTIFICO. 4
3071112021 301172021 NO JUSTIFICO. 4
# Matricula < PRI
[# Planeacion de la Formacion <
(£ Reportes A
SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~3213
H L Escribe aquf para buscar i @ 15°C Buma ~ W IO

Las tematicas vistas en el IV trimestre del presente afio fueron las siguientes:

TEMATICA VISTAY EVALUADA IV TRIMESTRE

Salud en el trabajo
- Teoria OMS - Teoria Triada Ecoldgica - Definicién de Salud - Ambiente laboral

Induccién
- Sistemas de Gestion — Definiciones - Obligaciones (ARL, Empleador y trabajador) - Responsabilidades
(Laboral, Civil, Penal y Adm) - Acoso Laboral — Licencias - COPASST -CCL

EPP’s
Manos y brazos, pies y piernas, oidos, 0jos, respiratorios, cabeza y para trabajo en alturas.

Definiciones y diferencias entre Peligro y Riesgo.
- Peligros: Actos, Fuentes y situaciones inseguras. - Controles (Fuente, Medio e Individuo).

Peligros Fisicos, Quimicos, Biolégicos, Condiciones de Seguridad, Biomecanico y Psicosocial.
- Definiciones — Clase — Efectos — Controles




Las tematicas que se deben ver durante el proximo trimestre son las siguientes:

TEMATICA POR VER DURANTE EL | TRIMESTRE DE 2022

Evaluacidn, valoracion de riesgos y Medidas de Prevencién y Control.

Organizacion del SG-SST

- Induccidn SGSST - Propdsito del SGSST - Conceptos generales del SGSST - Obligaciones y responsabilidades
- Recursos necesarios para la implementacién del SGSST

- Matriz Legal

Planificacion del SG-SST

- Evaluacién inicial del SGSST - Politica de SST - Objetivos del SGSST - Plan de trabajo anual - Capacitacién es SST
- Comunicacién - Indicadores del SG-SST.

Implementacion del SG-SST
- Evaluaciones Médicos Ocupacionales - Adquisiciones y Contratacion - Gestion del cambio - Emergencias y Desastres.

Verificacion del SG-SST
- Investigacion de |, AT y EL - Revisidn por la AD - Auditoria del SGSST

Actuacion del SG-SST
- No conformidades y su analisis - Acciones correctivas, preventivas y de mejora.

Teniendo en cuenta lo descrito en el presente informe, yo Gustavo Andrés Cerquera Bravo declaro
que he registrado la totalidad de juicios de evaluacion y de inasistencias en plataforma de las fichas
que estaban a mi cargo en el afio 2021. Los juicios de evaluacion pendientes por evaluar seran
calificados a mas tardar el 18 de diciembre, fecha en la que finaliza el presente trimestre.

Cordialmente,

5

/

27 .
% (5 \1\ /(&/,

Firma

GUSTAVO ANDRES CEQUERA BRAVO
Contratista

C.C. No. 80.779.264



